
臺北市立北政國民中學 112 學年度彈性學習課程計畫 

課程名稱 自我領導課程 
課程 

類別 

□統整性主題/專題/議題探究課程 

□社團活動與技藝課程 

□特殊需求領域課程 

其他類課程 

實施年級 
□7年級 □ 8 年級 9 年級 

上學期 下學期(若上下學期均開設者，請均註記) 
節數 

上學期 每週 1節共 20 週 20 節 

下學期 每週 1節共 18 週 18 節 

設計理念 

1.本課程的設計理念發想主要源自於學校對傳統班週會課的反省，包括班週會的推展是否以孩子的角度出發？規劃的專題講座是孩子有興趣的，還是只是政策規定要宣導？以及到底如

何確保孩子的在課程中的學習成效？再加上本校依據新課綱，已確立校本素養指標，但其中關於自主學習、解決問題、公民行動等指標是 108 年課程評鑑時發現所欠缺的，於是期待透

過班週會轉型，提出「自我領導」這門課，藉此培養孩子相關核心素養。 

2.另外，自我統整是青少年階段發展重要任務，青少年在這個階段，對於「我是誰」、「將來要做什麼」、「我是個有價值得人嗎」總有很多的困惑，「自我領導」課程希望透過有系統的

主題課程設計，引導孩子探索自己的潛能以及建立自我價值，並規劃孩子自主學習和服務他人的學習機會，提升孩子身心素質，成為具正向且有影響力的青少年。 

核心素養 

具體內涵 

核心素養： 

J-A1 具備良好的身心發展知能與態度，並展現自我潛能、自我價值與生命意義、積極實踐。 

J-B1 具備運用各類符號表情達意的素養，能以同理心與人溝通互動，並理解數理、美學等基本概念，應用於日常生活中。 

J-C2 具備利他與合群的知能與態度，並培育相互合作及與人和諧互動的素養 

校本指標： 

1-1-1 能理解並展現自我特質及尊重他人。(A1) 

3-1-1 學生能能專心聆聽、理解他人立場。(C2) 

3-2-1 能以多元方式表達、分析並解釋自我想法。(B1) 

學習重點 

學習 

表現 

1. 學生能透過班級事務進行分析、討論，並取得共識。 

2. 學生能藉由相關人員分享，進而發展出自我想法與看法。 

3. 學生能藉由引導發想出自己的自主學習內容。 

4. 學生能利用簡報軟體製作出良好的簡報內容，展現優秀表達力。 

學習 

內容 

1. 班會事務討論方法及議事處理規則。 

2. 學生探究力、合作力、表達力及良好責任態度。 

3. 自主學習規劃之能力(包括設定目標、時間管理、執行與反思等)。 

4. 簡報與口語表達之相關技能。 

課程目標 
學生能藉由班會會議的實施專心聆聽並理解他人立場，接納多元意見進而達到充分溝通與了解。引入自主學習課程於專家學者、作家或具專業知能人士提供想法與建議，學生能從中理

解並展現自我特質，並從學生間的分享尊重他人達到分析並解釋自我的想法。 

總結性評量 

[表現任務] 

引導學生完成各項議題學習單（如講座學習單、讀書計畫規劃表)，能製作簡報成果發表，由同儕及團體互評，運用互評學習單，表揚優良組別，建立學生個人生涯學習檔案成果。 

學習進度 

週次/節數 
單元/子題 單元內容與學習活動 形成性評量(檢核點)/總結性評量 

第 

1 

學 

期 

第 1 週 班會事務討論 
1.藉由民主會議，訂定班級規則 

2.依程序進行班會會議 
能在課程中進行班務討論與探討 

第 2-4 週 培養同理心 
1.利用影片與簡報進行引導，藉由學習單的提問進行聚焦並反思。 

2.溝通表達與同理心是人際互動中重要的元素，利用不同的表達方式，將自
能在課程中進行班務討論與探討 



己的想法或意願完整表達，與人互動上也可以減少猜忌、誤會。 

第 5~7 週 校慶活動討論 

1.藉由校慶主題，發展班級特色運動項目進場表演，兼顧藝術人文體育跨域

整合學習。 

2.校慶運動會，選拔學生參與項目及趣味競賽，學習班級團隊合作精神。 

能在校慶系列活動課程中進行班級分組討論

與分工 

第 8週 班會事務討論 
1.藉由民主會議，訂定班級規則 

2.依程序進行班會會議 
能在課程中進行班務討論與探討 

第 9週 校慶預演 透過校慶預演，讓學生了解活動程序，並建立學生於典禮中的禮節與尊重 
能透過預演，了解校慶流程，並遵守典禮注

意規則 

第 

10-13 

週 

展現感恩和回饋能力的活動 

1.學生能說出生活中接受到的善意和幫助 

(朋友/家人/社會) 

2.課中能學習感恩惜福的人文精神 

3.課後能做出實際的回饋行動 

4.能和同學討論表達感恩的方法並完成學習單 

5.能統整組內討論的意見並向全班發表 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 14 週 自我時間管理與讀書策略精進 

1.學生進行自我時間安排 

2.將自我學習內容進行分配 

3.了解自我學習狀況 

能自我安排學習時間 

第 

15-17 

週 

自我認識與未來展望的活動 

1.了解自我生理特質與天賦之優缺點。 

2.探索自我情緒特質與表現。 

3.探索自己在團隊中的角色、了解合作的意義並肯定每個角色的貢獻。 

4.建立自我肯定的態度並能自尊、自愛。 

5.由了解自我後，設定追求之目標並有計畫的實踐 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 

18-19 

週 

建立班級凝聚力 

的活動 

1.學生能了解團結的重要性與益處。 

2.學生能體會團結來自良好的分工合作。 

3.學生能認同自己的班級並激發學生願意為班級付出的想法。 

4.學生能思考自身角色對班上的意義。 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 20 週 自我時間管理與讀書策略精進 

1.學生進行自我時間安排 

2.將自我學習內容進行分配 

3.了解自我學習狀況 

能自我安排學習時間 

第 

2 

學 

期 

第 1 週 班會事務討論 
1.藉由民主會議，訂定班級規則 

2.依程序進行班會會議 
能在課程中進行班務討論與探討 

第 2-4 週 培養同理心的活動 

1. 利用影片與簡報進行引導，藉由學習單的提問進行聚焦並反思。 

溝通表達與同理心是人際互動中重要的元素，利用不同的表達方式，將自己

的想法或意願完整表達，與人互動上也可以減少猜忌、誤會。 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 5週 優良學生介紹 藉由優良學生介紹建立學習楷模 能透過優良學生介紹，選出優良學生代表 

第 6週 優良學生選舉 藉由優良學生投票建立民主公民素養 能遵守選舉規則並選出優良學生 



第 7-9 週 展現感恩和回饋能力的活動 

1.學生能說出生活中接受到的善意和幫助 

(朋友/家人/社會) 

2.課中能學習感恩惜福的人文精神 

3.課後能做出實際的回饋行動 

4.能和同學討論表達感恩的方法並完成學習單 

5.能統整組內討論的意見並向全班發表 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 

10-13 

週 

自我認識與未來展望的活動 

1.了解自我生理特質與天賦之優缺點。 

2.探索自我情緒特質與表現。 

3.探索自己在團隊中的角色、了解合作的意義並肯定每個角色的貢獻。 

4.建立自我肯定的態度並能自尊、自愛。 

1. 5.由了解自我後，設定追求之目標並有計畫的實踐 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 14 週 自我時間管理與讀書策略精進 

1.學生進行自我時間安排 

2.將自我學習內容進行分配 

3.了解自我學習狀況 

能自我安排學習時間 

第 

15-17 

週 

建立班級凝聚力 

的活動 

1.學生能了解團結的重要性與益處。 

2.學生能體會團結來自良好的分工合作。 

3.學生能認同自己的班級並激發學生願意為班級付出的想法。 

4.學生能思考自身角色對班上的意義。 

能在課程中進行班務討論與探討 

第 18 週 畢業典禮預演 透過畢典預演，讓學生了解活動程序，並建立學生於典禮中的禮節與尊重 能透過預演，遵守典禮注意規則 

議題融入 

實質內涵 

性別平等教育 

性 J11 去除性別刻板與性別偏見的情感表達與溝通，具備與他人平等互動的能力。  

性 J12 省思與他人的性別權力關係，促進平等與良好的互動。 

環境教育 

環 J1 了解生物多樣性及環境承載力的重要性。 

環 J12 認識不同類型災害可能伴隨的危險，學習適當預防與避難行為。  

人權教育 

人 J5 了解社會上有不同的群體和文化，尊重並欣賞其差異。 

人 J9 了解人身自由權，並具有自我保護的知能。 

評量規劃 口頭報告、心得分享、實作評量、同儕評量 

教學設施 

設備需求 
大屏、黑板、資訊講桌、投影機 

教材來源 教師團隊自編教材 師資來源 導師、校內行政人員、外聘講師 

備註  

 


